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A szak tanterve és a tantargyi programok leirasa

1/Tanterv

Félév ‘ Tantargy
Bevezetés az digitalis, online oktatasi

Kredit

Oraszam Kovetelmény

Képzési forma:
Szakiranyt tovabbképzés.
Képzés nyelve: Magyar.
Képzési cél:

kornyezetbe 4 8 vizsga
Digitalis, elektronikus oktatast tAmogato
rendszerek 8
5 vizsga
E-learning szabvanyok és ajanlasok 4
3 vizsga
E - tananyagfejlesztés modszertana, digitalis 12
tartalomfejlesztés 5 vizsga
L Technologiai alapismeretek — interaktiv online 8 évkozi
oktatasi kornyezet 4 értékelés
Eszko6zismeret, eszkdzhasznalat 4 értékelés
: o 4 :
Online kommunikacios etikett 2 vizsga
A digitalis oktatas adatvédelmi és adatbiztonsagi
kérdései 4
4 vizsga
L. félév dsszesen 30 76
8 évkozi
Tanuldsmoédszertan a digitalis térben 4 értékelés
20 évkozi
Oktatastervezés, fejlesztéi folyamat 4 értékelés
E-learning keretrendszerek mitkodése a 8 évkozi
gyakorlatban 4 értékelés
2. 16 évkozi
Vizualis és médiaelemek. Szerzdi jogok 4 értekelés
16 évkozi
Virtudlis osztalytermek hasznalata 2 értekelés
Tananyagfejlesztés projektmenedzsmentje 2 4 vizsga
Zarodolgozati projekt 10 40
11. félév osszesen 30 112
A teljes képzés alatt dsszesen 60 188




A gyakorlatorientalt képzés célja, hogy egymasra ¢épiild, aktualis szakmai ismeretanyagot,
piacképes tudast ¢és gyakorlati ismereteket biztositani azoknak a szakembereknek, akik a
kiilonboz6 a digitalis oktatds, e-learning egyre szélesedd teriiletéhez kapcsolddd oktatd, vagy
oktatastdmogatd, tanacsadoi, szakértéi munkakorokben dolgoznak.

Képzés helye:

Obudai Egyetem, Banki Donat Gépész- és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar,
1081 Budapest, Népszinhaz utca 8.

Képzési ido:

2 félév, 0sszesen 188 kontakt ora.

Jelentkezés feltétele:

Barmely felsGoktatasi szakon szerzett BSc, vagy MSc, (korabbi egyetemi vagy f6iskolai) oklevél
Finanszirozasi forma:

Onkoltséges (195.000 Ft/félév)

Szakfelelds:
Dr. Szamadé Roéza, egyetemi adjunktus

Megszerezhet6 végzettség:
Eredményes zardvizsga esetén hallgatdink oklevelet kapnak: Digitalis oktatdsi menedzser

megnevezeéssel.

Megszerzendo kreditek szama:
60 kredit

A képzés fobb teriiletei:

Targyak jellege Kredit
Alapismeretek és 38
szakmai torzsanyag

Specidlis szakismeretek 12
Zarodolgozati projekt 10
Osszesen 60

Ertékelési és ellendrzési modszerek, eljarasok:



A tantargyak vizsgaval, illetve ¢évkozi jeggyel zarulnak. A vizsgara bocsatas feltétele
tantargyanként kiilonbozd: irasbeli dolgozat, illetve egyéni feladat beadasa egyarant lehetséges.
A vizsga irasbeli vagy szobeli lehet. A masodik félév teljesitése soran projektmunkat kell
késziteni, majd az abszolutdrium megszerzése utan azt a zarovizsgan be kell mutatni, meg kell
védeni, €s a zarovizsga targyakbol eredményes vizsgat kell tenni.

A korabban szerzett ismeretek, gyakorlatok beszamitasi rendje:

A korébban, hasonl6 témaban szerzett érdemjegyet az egyetem altaldnos eljarasi rendje szerint
szamitjuk be, azaz a félév kezdetén, index alapjan és megfeleld tematika alapjan a tantargyfelelds
oktaté tesz javaslatot a beszamités lehetdségére.

A zarovizsgara bocsatas feltételei:

A zardvizsgara bocsatas feltétele a végbizonyitvany (abszolutorium) megszerzése.
Végbizonyitvanyt a felsGoktatasi intézmény annak a hallgatonak allit ki, aki a tantervben eldirt
tanulmanyi és vizsgakdvetelményeket — a zarédolgozati projekt anyaganak leadasa kivételével —
teljesitette és az eldirt krediteket megszerezte.

A zarovizsga részei:

A zardvizsga a projektmunka védésébol €s a tantervben eldirt targyakbol tett szobeli vizsgakbol
all. A zardvizsgat a hallgaténak egy napon, folyamatosan kell letenni. A zarovizsga szobeli
vizsgabol all, az egyetemi Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat eldirdsai szerint.

A zardvizsga targyai:
= Digitdlis oktatas tervezése és tartalomfejlesztése
= Digitdlis oktatas technoldgiaja
= Digitdlis oktatas menedzsmentje.

A zarovizsga eredménye:
A zéarddolgozati projektfeladatra és a zarovizsga szobeli részére kapott érdemjegyek — a
vizsgatargyak szamat figyelembe vevd — atlaga az alabbiak szerint:

Z=(SZD+Z1+Z2+..+Zm)/(1+m).

Az oklevél mindsitése:
A zardvizsga eredménye alapjan az oklevelet a kovetkezOk szerint kell mindsiteni:

kivalo 5,00

jeles 4,51 - 4,99
jo 3,51- 4,50
kozepes 2,51- 3,50
elégséges 2,00- 2,50

2. Tantargyi programok



1. Bevezetés az elektronikus oktatasi kornyezetbe

= Digitdlis oktatas elemeinek attekintése: digitalis, korszer(d elemek alkalmazasa;
online oktatds - MOOC kurzusok; blended learning; hybrid oktatas stb.

= E-learning meghatdrozdsa, fejlédése, Osszetevdinek, tipusainak attekintése:
szamitégéppel tdmogatott oktatds; web alapu oktatds; tavoktatds; e-learning.

= E-learning napjainkban: e-learning a  kozoktatasban; e-learning a
feln6ttképzésben; e-learning a forprofit szférdban; E-learning szerepe a
tudasataddsban; el6nyei és hatranyai.

2. Digitalis, elektronikus oktatast tamogato rendszerek
» Tanuldst timogatd menedzsment rendszer - képzésmenedzsment rendszerek.
= TartalomkezelO rendszer - oktatasi tartalomkezel0, és eloallitd rendszerek.
= Elektronikus tanulasi kornyezet, virtualis terek.
= Elektronikus tanulé rendszerek kommunikécios modellje.
= Nyilt forraskodu keretrendszerek.
= Egylittmiikodést tamogatd eszkdzok.
» Tananyagfejlesztést tamogato eszkdzok - tartalom-el6allitod szoftverek.
= Tanuldasi, oktatasi folyamatot tdmogatd eszkozok.
= Oktatasi adminisztracio.
= Egyéb szolgaltatasok.

3. E-learning szabvanyok és ajanlasok
= Atfogd e-learning szabvanycsomagok.
= Tananyagelem, metaadatok LOM (Learning Object Metadata). A LOM IEEE
1484.12.1 sz. nemzetkozi e-learning szabvany.
=  SCORM - Sharable Content Object Reference Model.
= xAPI alapti csomagok.
= E-learning részfeladatokat szabalyozo6 szabvanyok.
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tananyagfejlesztés modszertana

= Bevezetés az e-tananyagfejlesztésbe, tervezési modellek.

= Elokészités, megkozelités, cél, célcsoport, meghatarozasa.

» Elemek meghatarozasa: design, szoveg, struktiira, tipus feladatok stb.

= Felépités, tagolas.

= Tananyagfejlesztés modszertana: tartalom megformalésa, szoveg, tagolas,
multimédiasmegoldasok.

= Fejlesztést tdimogatd szoftverek, rendszerek.

= Ellendrzeés.

5. Technolégiai alapismeretek — interaktiv online oktatasi kornyezet
= Bevezetés az online oktatasi kornyezet technoldgiai alapjaiba.
= Technoldgiai alapismeretek:

- web technologia;
- felhd alapq, hibrid megoldasok;



- kliens oldali technolégia,
- szolgaltatasi modellek;
- adatforgalom, fajltipusok.
Integralt, tevékenység kozpontu interaktiv oktatasi kornyezetek.

6. Online kommunikacios etikett

Online kultura, internetes kommunikacio.
Alapelvek.
Etikett és netikett.
Halozati kommunikacié formai:
o egy-egynek kommunikacio;
o egy-sokaknak kommunikacid, és az
o informéciods szolgaltatasok.
szabalyai, alkalmazhatosaguk.
Adminisztratori alapelvek.

7. Eszkozismeret, eszkozhasznalat, gyakorlat

Eszkozpaletta feltérképezése.

Ismerkedés az eszk6z0k, szoftverek, alkalmazasok funkcioival,
alkalmazhatdsagaval, elényeivel, hatranyaival. Kombinalt alkalmazas
lehetdségeivel.

Eszkozhasznalat — kisprojektek készitése.

Projektfeladat bemutatasa.

8. A digitalis tavoktatas adatvédelmi és adatbiztonsagi kérdései

GDPR - Az Europai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679
rendelete.

A rendelet alkalmazasanak aspektusai képzés szervezés és megvalositas soran.
Alapelvek és alkalmazasuk.

Szabalyozas

az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011.
évi CXII. torvényhatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)
alkalmazasa.

Etikai megfontolasok.

9. Tanulasmédszertan a digitalis térben

Tanitasi-tanulési folyamat szintere — oktatasi kornyezet.

Tanul6i magatartas online kérnyezetben.

Hatékonysagot befolyasolo faktorok.

Modszertani ajanlasok a fejlesztéshez.

Digitélis bennsziilottek — digitalis allampolgarok sajatossagai, elvarasai.

10. Oktatastervezés



= Bevezetés.

»  Modellek, szerepfunkciok.

» Szinopsziskészités.

» Tananyag szerkesztés.

» Tevékenységterv készités.

» Forgatokonyv iras.

» Ellendrzés, tesztelés, hibajavitas.
» Gyakorlati megoldasok.

11. E-learning keretrendszerek miikodése a gyakorlatban
= Elérheto keretrendszerek bemutatasa.
= Altalanos felépités, funkciok.
= Szerepkorok és felhasznalok.
= Kurzuskategoriak, kurzusok 1étrehozasa, kurzusok kezelése.
=  Tesztek, feladatok létrehozasa, értékelés.
= Valasztott keretrendszer alkalmazasa valasztott témakorben, szimulacio készitése
kiscsoportban.
=  Gyakorlat

12. Vizualis és médiaelemek
» Bevezetés a vizualis kommunikécio alapjaiba.
»  Vizudlis elemek jelentdsége az oktatasi folyamatban, hatésai.
» Megjelend elemek rendezése.
» Szinek hasznalata.
» Vizualis elemek vélasztasa.
= Jelek, rendszerek, tipografia.
» Hasznalhat6sag.
= Digitalis média elemek, online média tarak.
* Metaadatok.
= Szerzdi jogok.

13. Virtualis osztialytermek hasznalata
= MS TEAMS a gyakorlatban

= BBB
= GOOGLE MEET, GOOGLE TANTEREM
= ZOOM

=  Tovabbi alkalmazasok.

14. Tananyagfejlesztés projektmenedzsmentje
= Projektmenedzsment alapjai, a projekt szerepl6i, feladatai.
* Projektvezetés, -megvaldsitas és -értékelés alapfogalmai és modszertana, monitoring:
o aprojektmenedzsment gyakorlata;
o projekttervezés eszkdzei,
o projektvégrehajtas eszkozei. projektzaras, értékelés.



= A tananyagfejlesztés projektmenedzsmentje.

Zarodolgozati projekt

A tantargy keretében a hallgaté rendszeres konzultacio mellett elkésziti szakdolgozatat, amely a
szakdolgozati feladatkiirasnak megfelelden egy e-learning tananyag kidolgozasanak tervezése, a
fejlesztési kihivas elemzése, értékelése és megoldasi javaslatok ismertetése, a valasztott megoldas
indoklasa, a teljes fejlesztési folyamat bemutatasa. Kidolgozas.



