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Kiralykategodria a lég-, szabalyozas és felvonétechnolégiaban

ZIEHL-ABEGG

Uzemvezeté

Foébb feladatok:

° Iranyitja és fellgyeli egy kb. 250 fés Uzem termelését, figyelembe véve a hataridék
betartasat, koltséghatékonysagot és a mindségi kovetelményeket

o Folyamatosan optimalizalja a termelési eljarasokat és a gyartasi koltségeket, szervezi a
hatékonyabb (izemi folyamatokat

° Kozrem(kadik, vezeti a beruhazasi terveket és projekteket

° Ellenérzi az anyag- és szerszamfelhasznalast, a munkaid6, a biztonsagi- és
kdrnyezetvédelmi eldirasok betartasat a termelésben

° Fellgyeli és koordinalja a LEAN folyamatokat, javaslatot tesz tovabbfejlesztésikre

° Kozrem(ikddik a vallalat stratégia koncepcidjanak kidolgozasaban

° Részt veszt a vezetdi megbeszéléseken, a rendszeres termelési értekezleteken és
mindségligyi megbeszéléseken

Elvarasok:

° Miszaki fels6foku végzettség (Gépészmérndk / Villamosmérndk / Mechatronikai
meérndk)

° Targyaldképes német és/vagy angol nyelvtudas (El&ny: német)

° Min. 2 éves vezetdi gyakorlat és 4-6 éves, termelés terliletén szerzett tapasztalat
(El6ény: Fémmegmunkald vallalatnal szerzett tapasztalat)

o J6 szamitastechnikai ismeretek: MS Office, termelésiranyitasi rendszer

° CAD, REFA és min6ségiranyitasi ismeretek; LEAN- és ERP rendszer ismerete

° Onall6 és pontos munkavégzés, terhelhetéség, flexibilitas, j6 konfliktuskezelés,

kreativitas, j0 szervez6készség, vezetbi képességek
Amit kinalunk:
Versenyképes alapbér + célprémium rendszer
Széles kori Cafeteria juttatasok, céges autd, mobiltelefon, laptop
Nemzetkdzi munkakdrnyezet, rugalmas munkarend
Németorszagi kikuldetések

Munkavégzés helye: Marcali

Amennyiben allashirdetésiink felkeltette érdeklédését, és megfelel az elvarasoknak, a pozicié megnevezésével a
kovetkezd e-mail cimre varjuk szakmai onéletrajzat:
Kiss Gyorgy, HR Vezetd
karrier@ziehl-abeqgg.hu, +36 85 509 135
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